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«نجما»اسلامی نقشه جامع مدیریت 
تعریف: مقدمه

« ،نجما، مجموعه ای است جامع، هماهنگ، پویا و آینده نگر

، «الزامات اجرایی»، و «مسائل مدیریت اسلامی»، «(و روشیمحتوایی)مبانی »شامل 

، «اجرا، آموزش و پژوهش»سه حوزه در 

برای دست  یابی به مدیریت مطلوباسلامی، بر ارزش های اسلامی، در راستای اهداف نظام مبتنی 
.  «فراگیر، متوازن و نظام  مند در همه سطوح و همه ارکان نظام اسلامی

 ارائه شده است«نقشه جامع علمی کشور»تعریف با الهام از این ،.

ارکان نقشه جامع:

 (محنوایی و روشی)مبانی

مسائل

الزامات اجرایی

حوزه های نقشه جامع:

پژوهش

آموزش

اجرا



، و محکمات عقلی و تجربی(ع)قرآن و سنت معصومین 
دستاوردهای علمی پژوهشیاسناد بالادستی 

حوزه پژوهش« نجما»

 (محتوایی و روشی)مبانی

مسائل

الزامات اجرایی

حوزه آموزش« نجما»

 (محتوایی و روشی)مبانی

مسائل

الزامات اجرایی

حوزه اجرا« نجما»

 (محتوایی و روشی)مبانی

مسائل

الزامات اجرایی





"(نجما)"مفاهیم اساسی نقشه جامع مدیریت اسلامی 
:«نقشه جامع علم»

یک«مبانی، مسائل و الزامات اجرایی»، ناظر به نظام موضوعات «نجما»در منظر «علمجامع نقشه »
. ، مورد بررسی قرار می گیرد«پژوهش، آموزش و اجرا»؛ که در سه حوزه علم است

.است«مبانی»، قسیم «مسائل»در این تقسیم، 

«علممبانی»

  های پیش  فرض)«اصول موضوعه علم»و ( بدیهیات اولیه)«اصول متعارفه»عبارت است از گزاره هایی که »
.«را در سه سطح عام، خاص و اخص تشکیل می دهد( علم

«مبانی مدیریت اسلامی»

م مبانی عام علو)«موضوعه عاماصول اصول متعارفه و »شامل «مبانی مدیریت اسلامی»بنابراین 
.  است( مبانی خاص و اخص مدیریت اسلامی)«اصول موضوعه خاص و اخص»و ( انسانی

«علممسائل»

قرار می گیرند؛ که آن عنوان( کل یا کلی)که موضوعات آن ها زیر چتر عنوان جامعی گزاره هاییعبارت است از »
.«جامع، موضوع علم را تشکیل می دهد

.را تشکیل می  دهد«مسائل علم»، مورد بحث و بررسی قرار می  گیرد، «درون یک علم»بنابراین هر آنچه 

«مسائل علم مدیریت اسلامی»

.است«و مسائل الگویی(تجویزی-توصیفی)مسائل نظری»شامل 



"(  نجما)"اساسی نقشه جامع مدیریت اسلامی مفاهیم 
و منطق آن« تقسیمات مبانی»

در تقسیمی منطقی، «مبانی هر علمی»

لم را است که نحوه دستیابی به محتوای ع« روش علم»است و یا ناظر به «محتوای علم»یا ناظر به 
.ارائه می دهد

.تقسیم کرد« مبانی روشی»و «مبانی محتوایی»، را به «مبانی علم»از این رو، می توان، 

.است«متعلق شناخت»و یا ناظر به «اصل شناخت»، یا ناظر به «ییمبانی محتوا»

.است« شناختیمبانی معرفت»، «قسم اول»

.ها است«باید و نباید»ها است و یا ناظر به «بود و نبود»قسم دوم، یا ناظر به 

.است«شناختیمبانی هستی»مورد اول، 

.است«شناختیمبانی الزام»و مورد دوم، 

: ، منطقا، در چهار عرصه، مورد بحث قرار می گیرد«مبانی علم»بنابراین، 

«شناختیشناختی، و الزامشناختی، هستیمبانی معرفت»: «مبانی محتوایی». الف

.«روش شناسی اجتهاد جامع در مدیریت اسلامی»: «شناختیمبانی روش».ب





:اسلامیمبانی محتوایی مدیریت : بخش اول

:مبانی هستی شناختی مدیریت اسلامی: فصل دوم

قرآن و مدیریت : مقدمه

«هستی شناسی خالق»مبانی : گفتار اول

«هستی شناسی مخلوق»مبانی : گفتار دوم



های مدیریتی سوره علق رهنمود : مدیریتو قرآن : مقدمه

“بسم الله الرحمن الرحیم“

“ یعلمإقرأ و ربک الأکرم الذی علم بالقلم؛ علم الانسان ما لم“ ”إقرأ باسم ربک الذی خلق؛ خلق الانسان من علق“
(8-1/علق)“ کلا إن الإنسان لیطغی أن رآه استغنی؛ ان الی ربک الرجعی”؛

مسائل مدیریتی شب بعثت:

منصب نبوت و ولایت:

«به مدیریت و رهبری نظام خلقت و عالم انسانی( ص)انتصاب پیامبر اسلام »•

:به وزارت و قائم مقامی پیامبر اسلام( ع)انتصاب امیر مؤمنان •

/(طه)« ...اجعل لی وزیرا من اهلی هارون اخی؛ اشدد به ازری و اشرکه فی امری کی نسبحک کثیرا و نذکرک کثیرا»

(: )...(ص)« انت منی بمنزلة هارون من موسی؛ الا انه لا نبی بعدی»

(نهج، خ قاصعه)« انک تسمع ما اسمع و تری ما اری؛ الا انک لست بنبي و لکنک لوزیر... اری نور الوحی و اشم ریح النبوة؛ »

:قالثم بعرج ( و آله صلى الله علیه ) النبي وقف : "و عنه ، عن عبد الله بن میمون ، عن جعفر بن محمد ، عن أبیه قال»

هله، و أله وزيرا من أمره، و تجعل له صدره، و تیسر منك أن تشرح له منك، و طلب علیه محبة له، و ألقیت إن عبدك موسى دعاك فاستجبت اللهم، »
رب ق) « أخيلي وزيرا من أهلي علیا و تجعل لي أمري ، صدري، و تیسر أسألك بما سألك عبدك موسى أن تشرح به لسانه؛ و انا من تحل العقدة 

( .27الاسناد، ص 

سألت ربي أن يجعل لي وزيرا من أهلي فجعل ليو إنني . هارون وزيرا سلمان ، إن موسى سأل ربه أن يجعل له وزيرا من أهله فجعل له أخاه يا »
. فاستجاب لي كما استجاب لموسى في هارون أمري؛ في ظهري و أشركه أخي أشد به 

کتاب .)بلونه يتبعون آثار قدمیه في التراب يقفیه مقالة يا سلمان ، لولا أن تفرط أمتي في أخي علي كإفراط النصارى في عیسى بن مريم لقلت 
(430سلیم، ص 



رهنمود های مدیریتی سوره علق : قرآن و مدیریت: مقدمه

 شهودی لوازم منصب مدیریت و رهبریمطالعه:

:انفسی و آفاقی سازمان خلقتکلی عوالم و منابع مطالعه شهودی •

(2-1/علق)« إقرأ باسم ربک الذی خلق؛ خلق الانسان من علق»

/(انعام)« و کذلک نری ابراهیم ملکوت السموات و الارض و لیکون من الموقنین»

:  تاریخی عملکرد مدیریت و ر هبری انبیاء اولوا العزم در عالم انسانیکلی سیر مطالعه شهودی •

؛“ إقرأ و ربک الأکرم الذی علم بالقلم؛ علم الانسان ما لم یعلم”

(8-3/علق)“ کلا إن الإنسان لیطغی أن رآه استغنی؛ ان الی ربک الرجعی”

 {(ص)لامبه ویژه پیامبر اس( ع)انبیاء و اولیاء معصوم}سیر کلی مدیریت الهی در جذب، گزینش و تربیت مدیران و رهبران الهی:

مقدمه:

«غیر معصومین(فعلی و تقدیری)اشتراکات و تمایزات در الگو گیری از مدیریت الهی، براساس ملاک وسع و امکانات »

(7/طلاق)« لایکلف الله نفسا الا ما آتیها»( / 286/بقره)« لایکلف الله نفسا الا وسعها»

لاطاقة لنا الیوم بجالوت و جنوده؛ : قالوا... ان الله مبتلیکم بنهر ... فلما فصل طالوت بالجنود؛ »

(249-250/قرهب)« ...ربنا افرغ علینا صبرا و ... کم من فئة قلیلة غلبت فئة کثیرة بأذن الله؛ و الله مع الصابرین : قال الذین یظنون انهم ملاقوا الله

(96/اعراف)« ....، لفتحنا علیهم برکات من السماء و الارض؛ آمنوا و اتقواو لو ان اهل القری »(/3/زمر)« ...الا لله الدین الخالص»

 (:ع)فرانسلی معصومین وراثت مدیریت

«...علم و مهارت تدبیر امور ، هنر ،مدیریت اسلامی»

(34-33/ال عمران)« ان الله اصطفی آدم و نوحا و آل ابراهیم و آل عمران علی العالمین؛ ذریه بعضها من بعض؛ و الله سمیع علیم»

مدیریت و تربیت شخصیت پیامبر از کودکی تا بعثت:

عالم لیله أخلاق الو محاسن به طريق المكارم ، ملائكته؛ يسلك من لدن أن كان فطیما أعظم ملك من و آله علیه و لقد قرن الله به صلى الله »
(300نهج، خ قاصعه، )؛ و نهاره



رهنمود های مدیریتی سوره مزمل و مدثر : قرآن و مدیریت: مقدمه

“بسم الله الرحمن الرحیم“

ک قولا ثقیلا؛ یا ایها المزمل؛ قم اللیل إلا قلیلا؛ نصفه او انقص منه قلیلا؛ و رتل القرآن ترتیلا؛ انا سنلقي علی“

...إن ناشئة اللیل هی أشد وطأ و أقوم قیلا؛ إن لک فی النهار سبحا طویلا؛ 

...و طائفه من الذین معک ... ان ربک یعلم انک تقوم ادنی من ثلثی اللیل و 

؛ و فاقرؤوا ما تیسر من القرآن؛ علم ان سیکون منکم مرضی؛ و آخرون یضربون في الارض یبتغون من فضل الله
/(مزمل... )آخرون یقاتلون في سبیل الله؛ فاقرؤوا ما تیسر منه 

“بسم الله الرحمن الرحیم“

/(مدثر)“ یا ایها المدثر قم فأنذر؛ و ربک فکبر و ثیابک فطهر؛ و الرجز فاهجر و لاتمنن تستکثر و لربک فاصبر“



مزمل و مدثرهای مدیریتی سوره رهنمود : قرآن و مدیریت: مقدمه

 (:سه سال اول)مدیریتی بعد از شب بعثت مسائل

 مدیریتیبرنامه خود:

انا سنلقي علیک قولا ثقیلا؛ ؛ ایها المزمل؛ قم اللیل إلا قلیلا؛ نصفه او انقص منه قلیلا؛ و رتل القرآن ترتیلایا »

(7-1/مزمل)« ...إن ناشئة اللیل هی أشد وطأ و أقوم قیلا؛ إن لک فی النهار سبحا طویلا؛ 

(نهج، )« من نصب نفسه للناس اماما فلیبدأ من نفسه قبل تعلیم غیره»

غیر مستقیم و عدم اعلان رسمیالهیدعوت و مدیریت و رهبری:

/(اسراء)« و اذا ذکرت ربک فی القرآن وحده ولوا علی ادبارهم نفورا»(/10-9/علق)« ...ارایت الذی ینهی عبدا اذا صلی»

جذب و گزینش و تربیت نیروهای مستعد:

و آخرون ما تیسر من القرآن؛ علم ان سیکون منکم مرضی؛فاقرؤوا ...و طائفه من الذین معک ... ربک یعلم انک تقوم ادنی من ثلثی اللیل و ان »
(20/مزمل... )یضربون في الارض یبتغون من فضل الله؛ و آخرون یقاتلون في سبیل الله؛ فاقرؤوا ما تیسر منه 



رهنمود های مدیریتی سوره مزمل و مدثر: قرآن و مدیریت: مقدمه

 (:  سال چهارم بعثت به بعد)علنی مدیریتی دعوت مسائل

 اغاز اعلان رسمی مدیریت و رهبری الهی

(7-1/مدثر)“ یا ایها المدثر قم فأنذر؛ و ربک فکبر و ثیابک فطهر؛ و الرجز فاهجر و لاتمنن تستکثر و لربک فاصبر“

معرفی قائم مقام و جانشین:

لیه؛إني قد جئتكم بخیر الدنیا و الآخرة و قد أمرني الله أن أدعوكم إ! يا بني عبد المطلب : قال رسول الله صلى الله علیه وسلم »

فأيكم يؤازرني على هذا الامر على أن يكون أخي و وصیي و خلیفتي فیكم؟

: أكون وزيرك علیه ؟ فأخذ برقبتي ثم قال! يا نبي الله : فأحجم القوم عنها جمیعا و قلت : قال 

(114/ 13کنزالعمال، (: ) ع)علی «هذا أخي و وصیي و خلیفتي فیكم، فاسمعوا له و أطیعوا

!  أنا يا نبي الله أكون وزيرك علیه ...: فقلت فأيكم يؤازرني على أمري هذا ؟... »

، إن هذا أخي و وصي و خلیفتي فیكم فاسمعوا له و أطیعوا:فأخذ برقبتي فقال 

...(؛  ابن إسحاق وابن جرير و133/ 13کنز العمال،(: )علی)« قد أمرك أن تسمع و تطیع لعلي: فقام القوم يضحكون و يقولون لأبي طالب 

 (استعاره مزغ با جوجه ها)رسالت با روش پدری معنوی و رافت و عنایت و تدبیر مادرانه گسترش تدریجی حیطه

:خودانذار عشیره •

(215-214/شعراء)« الاقربین؛ و اخفض جناحک لمن اتبعک من المؤمنینو انذر عشیرتک »

:عربستانمکه و انذار •

(7/شوری)« ...لتنذر ام القری و من حولهاو کذلک اوحینا الیک قرانا عربیا »

:انذار جهانی•

(158/اعراف)« ...جمیعا ایهاالناس؛ انی رسول الله الیکم قل یا »



:  هستی شناختی مدیریت اسلامیمبانی : فصل دوم

مدیریت اسلامیمبانی هستی شناختی 

شناختیمبانی مخلوق 

انفسینظام آفاقی  انفس شناختی آفاق شناختی

شناختیمبانی خالق 

صفات فعلی صفات ذاتی



:مبانی هستی شناختی مدیریت اسلامی: فصل دوم

:نظام اسماء الله: : «الله»خالق شناختی مبانی : اولگفتار 

 ذاتینظام صفات

 فعلینظام صفات

:نظام آفاقی و انفسی: «آفاق و انفس»مخلوق شناختی مبانی : دومگفتار 

«نظام آفاقی» :

« انفسینظام»:

«نظام آفاقی انفسی»  :



:نظام اسماء الله: «الله»مبانی هستی شناختی خالق : گفتار اول
رابطه فعل الهی با عملکرد انسانها: مقدمه

قرار دارد«الله»دایمی ولایی تحت تدبیر ،نظام تکوین و تشریع  :

(  5/سجده)« ...یدبر الامر من السماء الی الارض»

«باشدمی« تکوین و تشریعتدبیر نظام »شامل ، «اللهولایی تدبیر »ذاتی است؛ و « ولایت الله  .

نداردصحیحیمعنای، اهل ایمانبرای «مدیریت اسلامی»از سخن ، «رب العالمین»توجه و لحاظ تدبیر دون ب.

.، قرار دهد«تدبیر الهی»، بایستی اهداف، برنامه ریزی و عملکرد خود را در طول «مدیریت اسلامی»پس، 

 ،رالامیالگوی مدیریت اس،«تخلقوا باخلاق الله»، از باب (با حفظ تمایزات شؤون الهی از شؤون انسانی)تدبیر الهی
.ترسیم می کندبرای مدیران مسلمان 

 ؛ (با حفظ تمایزات خالق و مخلوق)اوصاف الهی نسبت به مخلوق، اشتراک معنوی دارد غالب

 و(مظهریت متعالی اسماء و صفات الهی)رسیدن به مراتبی از خلافت الهی ، برای ها در مسیر الهیانسانحرکت ،
.  تخلق به اخلاق الهی، می باشد

 لیه ، بررسی ندبیر ولایی الهی، از الزامات اولذاهیچ حادثه  ای شکل نمی  گیرد، مگر به اذن خدا و تحت تدبیر الهی؛
. مدیریت اسلامی است

«از جلوه  های قدرتمند تحقق اراده و تدبیر خدا، است« سنت  های الهی در فرد، خانواده، جامعه و تاریخ  .

.    بنابراین، بررسی تدبیر ولایی الهی از راه سنن، نیز، از الزامات اولیه علم به مدیریت اسلامی است

«می باشد« الگوی تدبیر نظام عالم ملک و  عالم ملکوت»، شامل «الگوی تدبیر ولایی الهی.

«برحسب مراتب فرهیختگی علمی حصولی و شهودی، و میزان ولایت الهی«تدبیر الهی در عالم ملک و ملکوت ،
.  پژوهشگران و مدیران اسلامی، قابل بهره  برداری علمی و عملی می باشد



:اسماء اللهنظام : «الله»خالق هستی شناختی مبانی : گفتار اول
«توحید و حمدو سور « بسم الله الرحمن الرحیم»با تاکید بر تبیین »

 ت؛ اسناد دینی اسدر تفکر دینی و تدوین ادبیات و از راهبردهای اساسی ، «قرآنیو نسق نظم »الگو گیری از

 از سور پایه در این زمینه می باشد؛ «حمدو توحید »و سور «بسم الله الرحمن الرحیم»آیه

و ، «قرآنخلاصه کل ،  «سوره حمد»،  و «بسم الله الرحمن الرحیم»که بنابر منطق قرآن و روایات، چرا 
:استتلقی شده ، «قرآنتوحید، خلاصه ثلث سوره »

(30-29/نمل)« ...انه من سلیمان؛ و انه بسم الله الرحمن الرحیم : یا ایها الملأ، انی القی اليّ کتاب کریم»

دق باسناده إلى معاوية بن عمار عن الصافضل الدعاء مهج الدعوات بإسنادنا إلى محمد بن الحسن الصفار من كتاب في »
:  علیه السلام أنه قال 

(8/1نورالثقلین،. )«الأعظم: أو قال -الله الأكبر الله الرحمن الرحیم اسم بسم »

(87/حجر)« و لقد آتیناک سبعا من المثانی و القرآن العظیم»

م عن الحسن ابن علي عن أبیه علي بن محمد عن أبیه محمد بن علي، عن أبیه الرضا عن آبائه عن علي علیهم السلا... »  
:  إن الله تبارك و تعالى قال لي: أنه قال سمعت رسول الله صلى الله علیه و آله و سلم يقول

قرآن العظیم ؛ فأفرد الامتنان عليّ بفاتحة الكتاب، و جعلها بإزاء ال"و لقد آتیناك سبعا من المثاني و القرآن العظیم"يا محمد »
(6/ 1نورالثقلین،)« ...



:نظام اسماء الله: «الله»خالق مبانی هستی شناختی : گفتار اول
«و سور توحید و حمد« بسم الله الرحمن الرحیم»با تاکید بر تبیین »

:   و فی کتاب التوحید باسناده إلى أبي بصیر عن أبي عبد الله علیه السلام قال»

نور ).«من قرا قل هو الله أحد مرة واحدة فكأنما قرأ ثلث القرآن، و ثلث التوراة، و ثلث الإنجیل، و ثلث الزبور»
(701/5الثقلین، 

قول فیه في كتاب معاني الأخبار باسناده إلى الأصبغ بن نباتة عن أمیر المؤمنین علیه السلام حديث طويل ي»
:  علیه السلام 

(707/5نور الثقلین، ).«نسبة الله عز وجل، قل هو الله »

ردويه و و أخرج أبو عبید و أحمد في فضائله و النسائي في الیوم و اللیلة و ابن منیع و محمد بن نصر و ابن م»
:و سلم( و آله)قال رسول الله صلى الله علیه : الضیاء في المختارة عن أبي بن كعب رضي الله عنه قال

(411/6الدر المنثور، ). «من قرأ قل هو الله أحد، فكأنما قرأ ثلث القرآن»

 بدین معنی است که«سوره توحید و حمد»و «...بسم الله »این ویژگی ،:

؛ «است«توحید و حمد»مرجع تمام اسماء و صفات اعظم الهی، اسماء الله مذکور در سوره »

و ، توصیف«اسماء الله سوره توحید و حمد»بر محور و ظل «نظام اسماء الله»پس بایستی 

.  تبیین گردد



:نظام اسماء الله: «الله»خالق مبانی هستی شناختی : گفتار اول
«توحید و حمدسور »و « ...بسم الله »با تاکید بر تبیین »

 بسم الله الرحمن الرحیم»نظام اسمایی»  :

.است(و شدید العقاب)«الرحیم»، «الرحمن»، «الله»

نظام اسمایی سوره توحید:

است؛ «صمد»و «احد»کلیدی، اسم اعظم الهی و دو « الله»

.است که در روایات بدان تذکر داده شده است"صمد"تفسیری از ..."لم یلد و لم یولد و "فقره 

« و هم ناظر به «صفات ذاتی»در تحلیل عقلی و در تفاسیر روایی، هم ناظر به ، «صمدیتو احدیت
:ایناست؛ بنا بر «صفات فعلی»

«شناختیمبانی خالق»،

.، است«الله»ذاتی صفات « صمدیتو احدیت »هم ناظر به 

.  است،  (شؤونات الهی در نظام عوالم هستی)، «الله»صفات فعلی « صمدیتو احدیت »و هم ناظر به 



:نظام اسماء الله: «الله»: شناختی خالقمبانی هستی : گفتار اول
«با تاکید بر تبیین سوره توحید و حمد»

:«کمالجمیع صفات مستجمع »، «الله»

 عمومی صفات ذاتی و فعلیویژگی های:

احدیت:

(39/یوسف)«ءارباب متفرقون خیر ام الله الواحد القهار... »

صمدیت:

(15/فاطر)« یا ایها الناس انتم الفقراء الی الله و الله هو الغنی الحمید»

ویژگی های صفات ذاتی:

حیات:

(  155/بقره)«...الله لا اله الا هو الحی القیوم؛ لاتأخذه سنة و لا نوم »

(58/فرقان)« و توکل علی الحی الذی لایموت و سبح بحمده»

علم:

(22/حشر)«هو الله الذی لا اله الا هو؛ عالم الغیب و الشهادة؛ هو الرحمن الرحیم»

قدرت:

ر؛ و ان الله الله الذی خلق سبع سموات و من الارض مثلهن لتعلموا ینزل الامر بینهن لتعلموا ان الله علی کل شيء قدی»
(12/طلاق)« قد احاط بکل شيء علما

(30/بقره)«...فی الارض خلیفة حاعل انی »



:نظام اسماء الله: «الله»خالق مبانی هستی شناختی : گفتار اول
«احدیت و صمدیت الهی»نمونه رهنمود های مدیریتی 

 در سیره مدیریتی انبیاء و اولیاء« احدیت»جلوه هایی از تجلی:

 در برابر نظام شرک( ع)ابراهیم مدیریتی حضرت سیره  :

سْوَةٌ حَسَنَةٌ فيِ إبِْرَاهِیمَ وَالَّذِينَ مَعَهُ إذِْ قَالُوا قَدْ »
ُ
:لقَِوْمِهِمْ كَانتَْ لكَُمْ أ

ِ كَفَرْناَ بكُِمْ وَ مِمَّا إنَِّا بُرَآءَُ مِنْكُمْ  ِ وَ الْبغَْضَاءُ الْعَدَاوَةُ كُمُ وَ بیَْنَ بیَْنَنَا وَ بدََا تعَْبُدُونَ مِنْ دُونِ اللََّّ حْدَهُ؛وَ أبَدًَا حَتَّى تُؤْمِنُوا باِللََّّ

ِ مِنْ  شَيْءٍ؛ إلِاَّ قَوْلَ إبِْرَاهِیمَ لِأبَیِهِ لَأسَْتَغْفِرَنَّ لكََ وَمَا أمَْلكُِ لكََ مِنَ اللََّّ

حَكیِمُ؛الْ ةً للَِّذِينَ كَفَرُوا وَاغْفِرْ لنََا رَبَّنَا إنَِّكَ أنَْتَ الْعَزِيزُ لَا تجَْعَلْنَا فتِْنَ وَ إلِیَْكَ الْمَصِیرُ؛ رَبَّنَا أنَبَْنَا وَ إلِیَْكَ عَلیَْكَ توََكَّلْنَا رَبَّنَا 

َ وَ الْیوَْمَ الْآخَِرَ وَ مَنْ يتََ  سْوَةٌ حَسَنَةٌ لمَِنْ كَانَ يرَْجُو اللََّّ
ُ
َ لقََدْ كَانَ لكَُمْ فیِهِمْ أ (6-4ممتحنه)«  هُوَ الْغَنيِال الْحَمِیدُ وَلَّ فَإنَِّ اللََّّ

 گوساله پرستاندر برخورد با (ع)سیره مدیریتی حضرت هارون:

وا؛ ألَاَّ قَالَ ياَ هَارُونُ مَا مَنَعَكَ إذِْ رَأيَْتَهُمْ 
ال
خُذْ بلِِحْیتَيِ وَلَا ياَأمَْرِي؛ قَالَ تتََّبِعَنِ أفََعَصَیْتَ ضَل

ْ
مَّ لَا تأَ

ُ
سِي؛ابْنَ أ

ْ
برَِأ

(  94-92/طه)خَشِیتُ أنَْ تقَُولَ فَرَّقْتَ بیَْنَ بنَيِ إسِْرَائیِلَ وَلمَْ ترَْقُبْ قَوْليِإنِيِّ 

 پیامبر اسلام، در آغاز جنگ با مشرکانسیره مدیریتی:

َ عَلىَ نصَْرِهِمْ لقََدِيرٌ  ذِنَ للَِّذِينَ يُقَاتلَُونَ بأَِنَّهُمْ ظُلمُِوا وَإنَِّ اللََّّ
ُ
(39) أ

خْرِجُوا مِنْ دِياَرِهِمْ بغَِیْرِ حَقٍّ 
ُ
ُ إلِاَّ أنَْ يقَُولُوا رَبالنَا الَّذِينَ أ ؛اللََّّ

مَتْ صَوَامِعُ وَبیِعٌَ وَصَلوََاتٌ وَمَسَ  ِ النَّاسَ بعَْضَهُمْ ببِعَْضٍ لهَُدِّ ُ اجِدُ يُذْكَرُ فیِهَا اسْ وَلوَْلَا دَفْعُ اللََّّ ِ كَثیِرًا وَلیَنَْصُرَنَّ اللََّّ  مَنْ ينَْصُرُهُ إنَِّ مُ اللََّّ
َ لقََوِيٌّ عَزِيزٌ  (40) اللََّّ

ِ عَاقبِةَُ الْأمُُورِ نهََوْا عَنِ الْ الَّذِينَ إنِْ مَكَّنَّاهُمْ فيِ الْأرَْضِ أقََامُوا الصَّلَاةَ وَآتَوَُا الزَّكَاةَ وَأمََرُوا باِلْمَعْرُوفِ وَ  (  41) مُنْكَرِ وَلِلََّّ

  ..



:نظام اسماء الله: «الله»خالق مبانی هستی شناختی : گفتار اول
«احدیت و صمدیت الهی»نمونه رهنمود های مدیریتی 

 در سیره مدیریتی انبیاء و اولیاء« احدیت»جلوه هایی از تجلی:

. در برخورد با اصحاب سقیفه( ع)مدیریتی حضرت امیر مومنانسیره:

.  علمتم أني أحق الناس بها من غیري لقد : عثمانكلام له علیه السلام لما عزموا على بیعة و من –74

سلمت أمور المسلمین؛لأسلمن ما و الله و 

(74نهج، خ )و زبرجه فیما تنافستموه من زخرفه و زهدا ، ذلك و فضله يكن فیها جور إلا علي خاصة التماسا لأجر و لم 

 در جنگ جمل( ع)سیره امیرمومنان:

: الجمل إلى أمیر المؤمنین علیه السلام فقال قام يوم إن أعرابیا : المقدام بن شريح بن هاني عن أبیه قال ... »

:قال ان الله واحد ؟ : أمیر المؤمنین أتقول يا 

يا أعرابي أما ترى ما فیه أمیر المؤمنین من تقسم القلب ؟: و قالوا فحمل الناس علیه 

(709/ 5؛ نور الثقلین، 83توحید صدوق، )« ...،القوم من دعوه فان الذي يريده الاعرابي هو الذي نريده : فقال أمیر المؤمنین علیه السلام 

 با فتنه یزید( ع)مدیریتی امام حسینسیره:

«مثلی لایبایع مثله»

! إني آمرك ببیعة يزيد فإنه خیر لك في دينك ودنیاك : ( مروان)فقال

، انساب الاشراف، بلاذری، 24/ 5الفتوح، )« براع مثل يزيد بلیت الأمة إنا لله وإنا إلیه راجعون على الإسلام السلام إذا قد : علیه السلام فقال 
(166، (ع)ترجمه الحسین

 .



:نظام اسماء الله: «الله»خالق مبانی هستی شناختی : گفتار اول
«احدیت و صمدیت الهی»نمونه رهنمود های مدیریتی 

 در سیره مدیریتی انبیاء و اولیاء« احدیت»جلوه هایی از تجلی:

سیره مدیریتی اصحاب کهف:

نحَنُ نقَُصال عَلیَْكَ نبَأَهَُمْ باِلْحَقِّ إنَِّهُمْ فتِْیةٌَ آمََنُوا برَِبهِِّمْ وَزِدْناَهُمْ هُدًى؛

مَوَاتِ وَ الْأرَْضِ رَبالنَا رَبال عَلىَ قُلُوبهِِمْ إذِْ قَامُوا فَقَالُواوَ رَبطَْنَا  (14-13/کهف)هِ إلِهًَا لقََدْ قُلْنَا إذًِا شَططَاً لنَْ ندَْعُوَ مِنْ دُونِ السَّ

 مدیریتی اهل ایمانسیره:

ُ ثمَُّ اسْتَقَامُوا  باِلْجَنَّةِ الَّتيِ كُنْتُمْ تُوعَدُونَ وَ أبَْشِرُوا تحَْزَنُوا وَ لَا تتََنَزَّلُ عَلیَْهِمُ الْمَلَائكَِةُ ألَاَّ تخََافُوا إنَِّ الَّذِينَ قَالُوا رَبالنَا اللََّّ

نْیاَ  عُونَ؛ نُزُلًا فیِهَا مَا كُمْ وَ لَ فیِهَا مَا تشَْتَهِي أنَْفُسُكُمْ وَ لكَُمْ الْآخَِرَةِ وَ فيِ نحَْنُ أوَْلیِاَؤُكُمْ فيِ الْحَیاَةِ الدال (32-30/فصلت)مِنْ غَفُورٍ رَحِیمٍ تدََّ



:نظام اسماء الله: «الله»خالق مبانی هستی شناختی : گفتار اول
«احدیت و صمدیت الهی»نمونه رهنمود های مدیریتی 

 در سیره مدیریتی انبیاء و اولیاء« صمدیت»هایی از تجلی جلوه:

وليِ قُوَّةٍ فيِ عَزَائمِِهِمْ "
ُ
نهج البلاغه، خطبه )، (ع)؛ علی "ن غنىمع قناعة تملأ القلوب و العیو... و لكَنَِّ اللََّّ سُبْحَانهَ جَعَلَ رُسُلهَ أ

(292ص197

(:ع)بی نیازی از دشمن در اقتصاد مقاومتی حضرت موسی

!وَاحِدٍ ياَ مُوسَى لنَْ نصَْبِرَ عَلىَ طعََامٍ : وَ إذِْ قُلْتُمْ 

سِهَا وَ بصََلهَِا؛ لنََا رَبَّكَ يُخْرِجْ لنََا مِمَّا تنُْبِتُ الْأرَْضُ مِنْ بقَْلهَِا وَ قثَِّائهَِا وَ فُومِهَا وَ عَدَ فَادْعُ 

؛ ألَْتُمْ اهْبِطوُا مِصْرًا فَإنَِّ لكَُمْ مَا سَ ؛!أتَسَْتَبْدِلوُنَ الَّذِي هُوَ أدَْنىَ باِلَّذِي هُوَ خَیْرٌ؟: قَالَ 

ِ وَ  لَّةُ وَ الْمَسْكَنَةُ وَ باَءُوا بغَِضَبٍ مِنَ اللََّّ ِّینَ بغَِ بأِنََّهُمْ كَانُ ؛ ذَلكَِ ضُربِتَْ عَلیَْهِمُ الذِّ ِ وَ يقَْتُلوُنَ النَّبیِ یْرِ الْحَقِّ ذَلكَِ بمَِا وا يكَْفُرُونَ بآِيَاَتِ اللََّّ
(61/بقره)« عَصَوْا وَ كَانوُا يعَْتَدُونَ 

ناَسٍ مَ مِنْهُ اثْنَتَا عَشْرَةَ عَیْنًا قَدْ عَلِ إلِىَ مُوسَى إذِِ اسْتَسْقَاهُ قَوْمُهُ أنَِ اضْربِْ بعَِصَاكَ الْحَجَرَ فَانْبجََسَتْ وَ أوَْحَیْنَا ... »
ُ
وَ شْرَبهَُمْ مَ كُلال أ

لْوَى عَلیَْهِمُ الْمَنَّ وَ أنَْزَلْنَا عَلیَْهِمُ الْغَمَامَ ظلََّلْنَا  ونَ كَانوُا أنَْفُسَهُمْ يظَْلِمُ وَ لكَنِْ ظلَمَُوناَ وَ مَا زَقْنَاكُمْ كُلوُا مِنْ طیَبِّاَتِ مَا رَ وَ السَّ
(160/اعراف)

ورِ الْأيَْمَنَ ياَ »
ال
لْوَى؛عَلیَْكُمُ الْمَنَّ  نزََّلْنَا وَ بنَيِ إسِْرَائیِلَ قَدْ أنَْجَیْنَاكُمْ مِنْ عَدُوِّكُمْ وَوَاعَدْناَكُمْ جَانبَِ الط وَ السَّ

(  81-80/طه)« هَوَىلْ عَلیَْهِ غَضَبيِ فَقَدْ يحَْلِ وَ مَنْ  فَیحَِلَّ عَلیَْكُمْ غَضَبيِ تطَْغَوْا فیِهِ وَ لَا كُلوُا مِنْ طیَبِّاَتِ مَا رَزَقْنَاكُمْ 
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«احدیت و صمدیت الهی»نمونه رهنمود های مدیریتی 

 در سیره مدیریتی انبیاء و اولیاء« صمدیت»جلوه هایی از تجلی:

اقتصادی و بایکوت اجتماعیشعب ابی طالب در برابر محاصره و مومنین در ( ص)سیره پیامبر اسلام:

نزول سوره یوسف: گزارش مفصل سیره و ابتلائات حضرت یوسف

و مومنین در برابر محاصره اقتصادی و نظامی جنگ احزاب( ص)سیره پیامبر:

(11/احزاب)« هنالک ابتلی المومنون و زلزلوا زلزالا شدیدآ»

«  ...لقد کان لکم فی رسول الله اسوة حسنه »

(23-21احزاب)« من المومنین رجال صدقوا ما عاهدوا الله علیه و منهم من قضی نحبه و منهم من ینتظر و ما بدلوا تبدیلا»

صمدیت و فشار اقتصادی مومنین:

ِ فَتَبیََّنُوا ياَ  نْیاَ فَعِنْدَ تقَُولوُا لمَِنْ ألَْقَى إلِیَْكُمُ وَ لَا أيَالهَا الَّذِينَ آمََنُوا إذَِا ضَرَبْتُمْ فيِ سَبیِلِ اللََّّ لَامَ لسَْتَ مُؤْمِنًا تبَْتَغُونَ عَرَضَ الْحَیاَةِ الدال ِ مَغَانِ  السَّ مُ كَثیِرَةٌ اللََّّ
َ كَانَ بمَِا تعَْمَلوُنَ خَبیِرًا  ُ عَلیَْكُمْ فَتَبیََّنُوا إنَِّ اللََّّ (94/ اءنس)كَذَلكَِ كُنْتُمْ مِنْ قَبْلُ فَمَنَّ اللََّّ

نْیاَ  ُ مَا كَانَ لنَِبيٍِّ أنَْ يكَُونَ لهَُ أسَْرَى حَتَّى يُثْخِنَ فيِ الْأرَْضِ تُرِيدُونَ عَرَضَ الدال ُ  الْآخَِرَةَ يُرِيدُ وَ اللََّّ حَكیِمٌ؛عَزِيزٌ وَ اللََّّ

كُمْ فیِمَا أخََذْتمُْ عَذَابٌ  ِ سَبقََ لمََسَّ عَظِیمٌ لوَْلَا كتَِابٌ مِنَ اللََّّ

ا غَنمِْتُمْ حَلَالًا طیَبًِّا  َ غَفُورٌ رَحِیمٌ وَ اتَّقُوا فَكُلوُا مِمَّ َ إنَِّ اللََّّ (69-67/انفال)اللََّّ

جلوه لطیف صمدیت در سیره جناب سلمان:

ملح؛ ما أطیب هذا الخبز، لو كان معه: ؛ فقال أبو ذرمن ركوتهذات يوم إلى ضیافة فقدم إلیه من جرابه كسرة يابسة و بلها " ره"دعا سلمان أبا ذر »
ناعة؛ الحمد لله الذي رزقنا هذا الق: أبوذر يأكل ذلك الخبز و يذر علیه ذلك الملح و يقول؛ فجعل فقام سلمان و خرج و رهن ركوته بملح و حمله إلیه

«!كانت قناعة لم تكن ركوتي مرهونةلو »: فقال سلمان

(   321/ 22؛ بحار، 58/ 2صدوق، عیون اخبار الرضا، (: )ع)جواد از پدران  معصوم از امام سجاد امام 
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«با تاکید بر تبیین سوره توحید و حمد»

صفات فعلی شامل:

«بسم الله الرحمن الرحیم»

«الحمد لله رب العالمین؛ الرحمن الرحیم؛ مالک یوم الدین»

اسم اعظم الهی، مستجمع جمیع صفات: الله:

:خالق هستی•

(62/زمر)« الله خالق کل شيء و هو علی کل شيء وکیل»

:العالمینرب •

(50/طه)«ربنا الذی اعطی کل شيء خلقه ثم هدی»

رحمت ابتدایی فراگیر:«الرحمن:

رحمانی شیوه:«و هدایتخلقت ربوبیت نظام »ناظر به نحوه 

(156/اعراف)« ...و رحمتی وسعت کل شيء»

رحمت پاداشی: الرحیم:

(شدید العقاب بودن: و غضب)رحیمیت شیوه:«دنیا و آخرتنظام ربوبیت بازخوردهی به اعمال در »نحوه ناظر به 

(43/احزاب)« هو الذی یصلی علیکم و ملائکته لیخرجکم من الظلمات الی النور و کان بالمؤمنین رحیما»

(156/اعراف)«و سأکتبها للذین یتقون و یؤتون الزکوة و الذین هم بآیاتنا یؤمنون»

(50-49/حجر)« نبئ عبادی انی انا الغفور الرحیم؛ و ان عذابي هو العذاب الالیم»

الدین یوم مالک •
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مقام تدبیر و فرماندهی الهی: چهار رکن عرش الهی

«سبحان الله و الحمد لله و لا اله الا الله و الله اکبر»:تسبیحات اربعه

مَاوَاتِ وَالْأرَْضَ فيِ سِتَّةِ أيََّامٍ ثمَُّ اسْتَوَى عَلىَ الْعَرْشِ يُدَبِّ إنَِّ » ُ الَّذِي خَلقََ السَّ (5/طه)« اسْتَوَىالرَّحْمَنُ عَلىَ الْعَرْشِ »(/ 3/یونس)« ...الْأمَْرَ رُ رَبَّكُمُ اللََّّ

البیت لأنها بحذاء: ( ع)قالصارت مربعة ؟ و لم له مربعة فقیل لأنها : ( ع)قال عن الصادق علیه السلام انه سئل لم سمیت الكعبة كعبة ؟ و روى »
؟ العرش مربعا صار و لم فقیل له العرش و هو مربع؛ لأنه بحذاء (: ع)قالالبیت المعمور مربعا ؟ و لم صار فقیل له و هو مربع؛ المعمور 

(398/ 2علل الشرایع، .)«و الله أكبرإله إلا الله و الحمد لله و لا سبحان الله :و هي لان الكلمات التي بنى علیها الاسلام أربع : ( ع)قال

چهار رکن عرش الهی:

سبحان الله:

بینش و باور به نقص و فقر و قصور و تقصیر بندگی، و طهارت ذات مقدس الهی

اسیب شناسی و نقد متواضعانه خود و خودی ها در بررسی امور و تلاش بر رفع انها

الحمد لله:

باور قلبی انتساب تمام ارزشها و کمالات به خدا

شکر دائمی نعمت و پرهیز از کفران، و اسراف نعمت

کلمه الاخلاص: لا اله الا الله:

« ..»(44معانی الاخبار، (: )ع)امام رضا « الجنةكلمة الاخلاص ما من عبد قالها مخلصا إلا وجبت له و هي لا إله إلا الله ... »

الله اکبر :

و دوری از جاه طلبی و گردنکشی/ عدم ترس از قدرت های شیطانی/توسل به کبریایی خدا/باور به قدرت مطلق خدا


